'Schwabischer Erfindergeist lebt

Fest des heimischen Handwerks — Innovationspreise der Stiftung der Kreissparkasse vergeben

Der schwiibische Erfindergeist
lebt: 16 Handwerksbetriebe hat-
ten 18 Beitrage zum 28. Innova-
tionspreis der Stiftung der Kreis-
sparkasse eingereicht. Am Frei-
tagabend wurden nun die Ge-
winner ausgezeichnet.

JAN ZAWADIL

Reutlingen. Die Schwaben sind
eben Tiiftler. Um diesem Ruf weiter-
hin gerecht zu werden, hatten 16
Handwerksbetriebe 18  Wettbe-
werbsbeitriige bei der jiingsten Auf-
lage des Innovationspreises einge-
reicht. Die Preisverleihung am Frei-
tagabend in der Kundenhalle der
Kreissparkasse am Marktplatz ge-
riet fiir sieben Teilnehmer nicht nur
zur Gala, die Zuschauer hatten vor
allem auch Gelegenheit, sich selbst
ein Bild von den Einreichungen und
pfiffigen Ideen zu machen.

,Es ist ein Fest des heimischen
Handwerks", sagte Michael Bliisius,
Vorstandsvorsitzender der Kreis-
sparkasse Reutlingen, deshalb nicht
nur mit Blick auf den Innovations-
preis, sondern auch den Festakt.
Schlieflich korrigiere das Hand-
werk Umsatzprognosen nach oben
und kénne auf eine sehr erfreuliche
Auftrags- und Beschéftigungslage
verweisen. Angesichts der guten
Lage sowie der daraus resultieren-
den Kaparititsgrenzen bestehe den-
noch die Gefahr, im Hier und Jetzt
zu verharren und nicht an die Zu-
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Die Innovationspreistrager mit ihren Urkunden

kunftzu denken. In sich rasch verdn-
dernden Zeiten sei es jedoch uner-
lasslich, sich weiter zu entwickeln.
JInnovationskraft und Innovati-
onsfreude”, erkldrte Bldsius, wiir-
den hingegen zur gesunden wirt-
schaftlichen Entwicklung beitra-
gen, Die 18 Einreichungen zum jetzi-
gen Innovationspreis seien dartiber
hinaus ein tolles Ergebnis und , zei-
gen, dass die ldee hinter der Griin-
dung der Stiftung noch immer aktu-
ell ist". Zumal Handwerk und Mittel-
stand entscheidend fir die Wirt-

in der Kreissparkasse.

schaftsstruktur und das Geheimnis
des Erfolgs des Landes seien.

Seit der Initilerung des Wettbe-
werbs haben 273 Handwerksbe-
triebe mit 513 Beitrigen teilgenom-
men, mehr als 340 000 Euro an Preis-
geldern wurden ausgeschittet,
lobte Landrat Thomas Reumann
das Handwerk mit seinen Entwick-
lungen und individuellen Losungen
und erklirte: ,Handwerk und Erfin-
dergeist gehdren zusammen.”
Ohne duale Ausbildung sei das aber
nicht méglich. Zudem bediirfe es ei-
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nes Umfelds, in dem Kreativitit und
Forschergeist ungewohnliche Wege
gehen konnten. Der Innovations-
preis sei nicht nur ein deutliches Sig-
nal der Wertschiitzung und Anerken-
nung, er sei dariiber hinaus mit ei-
nem ,Thinktank®, einer Denkla-
brik, vergleichbar.

JHitten wir keine innovativen
Vordenker, wiirden wir heute noch
in Hohlen wohnen", meinte zudem
Handwerkskammerprisident Ha-
rald Herrmann. Ideen und Erfindun-
gen wiitden dabei immer am An-

Die Gewinner
Erster Preis: Stefan Dachs Mechanische
Werkstatte und Gerdtebau, Reutlingen (Bo-
gen fiir Matcharmbrust); Zweiter Preis:
Feucht GmbH, 5t. Johann Upfingen (Center-
less Entgratmaschine); Dritter Preis: CSP
GmbH Cutsystems, Pfronstetten (Routen-
zug Beladeanlage); Dritter Preis: Gerhard
Euchenhofer ZimmereifHolz- und Kunst-
stofftechnik, Wannweil (Breitenvariabler
Hochseekatamaran " Futura 49"); Sonder-
preis fiir kleine Handwerksbetriebe mit bis
zu zehn Beschéftigten: Paul Buck Naturmé-
bel-Werkstatt, Engstingen (Garten- und
Freizeitliege firr Menschen mit einge-
schrankter Bewegungsfahigkeit); Sonder-
preis "Junges Handwerk": Dennis Kagbein
von der wk-bau GmbH, Hilben (Schacht-
dicht SD-625); Sonderpreis fiir hervorra-
gend kreative handwerkliche Fertigkeiten:
Marcel Schrade von der Schlosserei Mor-
genstern, St. Johann-Wirtingen (Baum-
schaukel aus Stahl). jaz

fang einer Innovation stehen. Die
Einreichungen zum Innovations-
preis wilrden jedoch vom groBen Er-
findergeist zeugen. Nur dass die
Handwerksbetriebe angesichts vie-
ler groRer und selbst hervorgebrach-
ter Neuerungen ohne grofie For-
schungsbudgets auskommen wiir-
den. Letztlich, so Herrmann weiter,
bedeute jede Herausforderung eine
Chance. Im Handwerk wiirden zu-
dem viele Probleme im Alltag er-
kannt und bestehende Verfahren op-
timiert.
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